
  
 

Stellenausschreibung 
 
Die Frankfurter Dienstleistungsholding GmbH ist eine vermögensverwaltende und dienstleistende Holding. 
Sie ist als Konzernobergesellschaft Organträger und hält als solche die kommunalen Gesellschaftsanteile 
an der Stadtwerke Frankfurt (Oder) GmbH, der Stadtverkehrsgesellschaft mbH Frankfurt (Oder) und der 
Frankfurter Abfallwirtschaft GmbH. Darüber hinaus betätigt sie sich operativ hauptsächlich als kaufmänni-
scher und IT-Dienstleister im Konzern. 
 
Zur Verstärkung unseres Geschäftsbereiches Informations- und Leittechnik suchen wir unbefristet zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten 

 
 

Administrator und Systembetreuer (m/w/d) 
 
 
Ihre Hauptaufgaben 
 
 Systemtechnische Betreuung von Softwaresystemen und Datenbanken 

 Begleitung und Durchführung von Softwareprojekten zur Umsetzung der Digitalisierungstrategien 

 Durchführung des Patchmanagement von Softwaresystemen und Datenbanken (Oracle) 

 Erstellen von Betriebsdokumentationen 

 Unterstützung bei der Einführung und Betrieb eines Outputmanagementsystems 

 
Ihr Profil 
 
 Abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Informatik oder einer Berufsausbildung als IT-

Systemelektroniker (m/w/d)  und/oder Fachinformatiker (m/w/d) vorzugsweise in einem Energieversor-
gungsunternehmen 

 Kenntnisse über die Prozesse der Marktkommunikation eines Energieversorgers und die gesetzlichen 
und regulatorischen Anforderungen  Verständnis über die kaufmännischen Zusammenhänge 

 Ausgeprägtes technisches Verständnis über die Funktionsweise von IT-Systemen, Datenbanken 
(Oracle) und Schnittstellen zwischen Softwaresystemen 

 Bereitschaft zu erforderlichen Fortbildungen  

 Logisch-analytisches Denkvermögen, Kreativität, eigenständiges Arbeiten, 
Verantwortungsbewusstsein und hohe Qualitätsansprüche 

 Ausgeprägte Dienstleistungs- und Kundenorientierung, kommunikativer Arbeitsstil und Teamfähigkeit 

 Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten Ihnen 
 
 Eine vielseitige, verantwortungsvolle und herausfordernde Tätigkeit in einem etablierten leistungsfähi-

gen Unternehmen mit einem abwechslungreichen Aufgabengebiet und langfristiger Perspektive  

 Flexible Arbeitszeiten (z.B. Gleitzeit) sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Angemessene leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag sowie attraktive Zusatzleistungen 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung mit Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühstmöglichen Eintrittstermins bitte per E-Mail an: 
 

marcus.lemke@fdh-ffo.de 
 
https://www.fdh-ffo.de/konzern/  
 
 

mailto:marcus.lemke@fdh-ffo.de
https://www.fdh-ffo.de/konzern/

