T

MEISTER STRASSEN-

BAHN WER KSTATT (m/w/a)

9 Standort: Frankfurt (Ode )y
@ Arbeitszeit: Voliw 39 Stundentpro Woche

&= Anstefllungsverfia Zum na

maglichen Zeitpunkt, unbefriSt

SPEKTAKULAR - Deine Aufgaben:

) Die Bereitstellung der erforderlichen betriebs- und verkehrssi-
cheren StraRenbahnen liegt in deinen Handen. Dabei achtest
du auf die effiziente Prozessfiihrung und hast die Einhaltung
des Kostenplanes im Blick.

» Du koordinierst und kontrollierst Wartungen, Checks und Re-
paraturen der Fahrzeuge sowie alle Arbeiten der Nebenge-
werke. Gern packst du auch selbst mit an und unterstiitzt,
wenn notig.

) Du steuerst und koordinierst die laufende Instandhaltung und
Aufarbeitung der Straenbahnen inklusive der Personalpla-
nung zusammen mit den Gruppenleitern.

) Die Planung und Anforderung, sowie die zeitgerechte Bereit-
stellung der Ersatzteile und Materialien im Bereich erganzen
dein Aufgabengebiet.

) Arbeitssicherheit, Qualitatsrichtlinien und Umweltschutz ste-
hen bei dir immer an oberster Stelle.

GROSSARTIG - Dein Profil:

)y Deine Basis: du hast einen Meisterabschluss, idealerweise im
Bereich Fahrzeugtechnik.

» Du hast bereits Berufserfahrung als Meister*in im Bereich Ver-
kehrswesen und/oder kannst mit fundierten Fachkenntnissen
Giberzeugen.

y Der Offentliche Personennahverkehr (OPNV) begeistert dich.
Du packst gerne an, bist teamféhig und belastbar.

) In deinem Portemonnaie hast du den Fihrerschein Klasse B,
C und idealerweise einen StraRenbahnfiihrerschein. Ander-
seits bist du bereit, diesen zu erwerben.

» Du bist zum Fuhren von Flurférderfahrzeugen qualifiziert oder
bist bereit es zu werden.

) Die Mitarbeit in einem innovativen Umfeld und im Team berei-
tet dir groRe Freude. RegelméaRige Weiterbildungen gehéren
fur dich selbstversténdlich dazu.

UNGLAUBLICH -Deine Vorteile bei uns:

y Sinnvolle und vielseitige Aufgabe in einem krisensicheren und
systemrelevanten Unternehmen mit langfristiger Perspektive.

) Faire Tarifvergltung zzgl. Sonderzahlungen nach TV-N Bran-
denburg und regelméaRige Tariferhéhungen.

y 28 Tage Urlaub, 39 Stunden-Woche, flexible Arbeitszeitmo-
delle, Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

) Kostenloses Firmenticket fiir den OPNV, gute Anbindung an
Bus und Bahn, Méglichkeit des Fahrradleasings.

) Betriebliche Altersversorgung in Form von Betriebsrente und
vermogenswirksamen Leistungen.

) Vielféltige und regelmaRige Fortbildungs- und Entwicklungs-
moglichkeiten.

Wir als Arbeitgeber:

Wir gestalten Frankfurt (Oder): Giber 175 Mitarbeitende bringen
jedes Jahr rund 9 Millionen Fahrgaste sicher an ihr Ziel. Unsere
26 Erdgasbusse und 23 Straenbahnen sind im Stadtbild im-
mer prasent und sorgen flr eine nachhaltige Mobilitét.

Als Teil der starken FDH-Gruppe steht die Stadtverkehrsgesell-
schaft fur die Region ein — als zuverlassiger und stabiler Arbeit-
geber wollen wir mit dir Frankfurt (Oder) nachhaltig gestalten.

Gemeinsam stark
in der FDH-Gruppe.

Kontakt:

Alles klar?

Du hast eine Frage zur ausgeschriebenen Stelle, zu unserem
Bewerbungsprozess oder zur Stadtverkehrsgesellschaft als
Arbeitgeber? Marcus Lemke steht dir gerne per E-Mail oder te-
lefonisch zur Verfligung:

marcus.lemke@fdh-ffo.de | 0335 5533 215

Bei Interesse sende uns bitte deine aussagekraftige Bewer-
bung mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung ausschlieRlich
per E-Mail an Marcus Lemke. Infos zum Datenschutz:

https://svi-ffo.de/datenschutzbestimmungen/
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